
Subcomité de 
Desarrollo Regional 
Primera Sesión Ordinaria 2024



Orden del día

1. Bienvenida y declaración del quórum legal.

2. Apertura de la sesión y aprobación del Orden del Día.

3. Seguimiento a los acuerdos de la sesión anterior.

4. Presentación de la Guía para la Elaboración del Programa Anual de Evaluación

Municipal.

5. Presentación de los resultados de la alineación de los planes municipales de desarrollo

a la modificación y adecuación del Plan Estatal de Desarrollo 2019 - 2024.

6. Presentación de las acciones de fortalecimiento a las instancias de planeación

municipal.

7. Presentación y en su caso, aprobación del Informe Anual de Trabajo 2023.

8. Asuntos generales.

9. Clausura de la sesión.



Punto de Acuerdo 

Punto de Acuerdo SDR-01/14/03/24: Las y los integrantes del Subcomité de
Desarrollo Regional del Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado de
Puebla aprueban el Orden del Día.



Seguimiento a los Puntos 
de Acuerdo de la Sesión 
Anterior



SDR-02/30/11/23

SEGUIMIENTO

Las y los Integrantes del 
Subcomité de Desarrollo 
Regional del Comité de 

Planeación para el Desarrollo 
del Estado de Puebla 

aprueban el Programa Anual 
de Trabajo 2024 del 

Subcomité de Desarrollo 
Regional

El Programa Anual de 
Trabajo fue enviado a las y los 
integrantes del Subcomité de 

Desarrollo Regional y se 
difundió en el portal de 

Planeación.

Se ha iniciado con la ejecución 
de acciones para dar 

cumplimiento a las actividades 
establecidas. 



Presentación de la Guía para 
la Elaboración del Programa 
Anual de Evaluación 
Municipal



Propuesta de Estructura del PAE 
Municipal

A fin de fortalecer el Sistema de Evaluación del
Desempeño (SED) en los Ayuntamientos, así
como, contribuir a la mejora de la gestión
pública a nivel local, es fundamental que los
municipios cuenten con procesos y
mecanismos institucionalizados en esta
materia.

En este sentido, la Guía tiene como propósito
ser una herramienta para que la
Administración Pública de los 217 municipios
de Puebla puedan elaborar su Programa
Anual de Evaluación (PAE).



La Guía sirve como punto de partida para
que los municipios del estado de Puebla
elaboren su propio PAE. En este sentido, es
importante destacar que la estructura
propuesta en el Anexo no significa que
sea el único modelo de documento para
la integración del PAE. Se reconoce
plenamente la diversidad de contextos y
estructuras operativas de los municipios
del estado, por lo que se recomienda que
cada municipio analice y adapte los
elementos y actividades según sus
necesidades particulares.

Propuesta de Estructura del PAE 
Municipal

1. Portada

2. Introducción

3. Marco Normativo

4. Objetivos

5. Glosario

6. Participantes en el 
PAE

7. Consideraciones 
Generales

8. Monitoreo

9. Seguimiento

10. Evaluación

11. Metodologías

12. Cronograma de 
actividades

13. De la Publicación y 
Difusión

14. Consideraciones 
Finales

15. Firmas



En la Guía se propone la
estructura a seguir y se describe
cada uno de los apartados, con
algunas consideraciones que
deben ser tomadas en cuenta,
para la integración del
documento.

Asimismo se ha elaborado un
Anexo, en el que se establece en
color gris, aquella información
que debe ser modificada.

Propuesta de Estructura del PAE 
Municipal



Autoridades
municipales como:
• el/la Presidente

municipal
• el/la Síndico
• Regidor(a)
• Titular de la

Dependencia o Entidad
Responsable del SED

Servidores públicos
que cuentan con
atribuciones, como:
• el/la Contralor

Municipal
• Titulares de

Dependencias y
Entidades de la APM

• Directoras(es)

Participantes

Responsables de la
implementación y
operación de los
programas y políticas
públicas
• Titulares de

Dependencias y
Entidades de la APM

• Directoras(es)
• Jefas(es) de

Departamento

Propuesta de Estructura del PAE 
Municipal

SupervisarCoordinar Ejecutores



Actividades

Propuesta de Estructura del PAE 
Municipal

Monitoreo

• Monitoreo a los
recursos federales
transferidos

• Monitoreo a los
indicadores del PMD

• Monitoreo a los
indicadores de los
Programas
presupuestarios

Seguimiento

• Elaboración de los
Programas de Trabajo
con las
recomendaciones
identificadas

• Seguimiento al
cumplimiento de las
acciones de mejora
comprometidas

Evaluación

• Evaluación al FAISMUN
y FORTAMUN

• Evaluación al PMD

• Evaluación interna a los
programas
presupuestarios



Presentación de los Resultados 
de la alineación de los planes 
municipales de desarrollo a la 
modificación y adecuación del 
Plan Estatal de Desarrollo 
2019-2024



Derivado de la modificación y adecuación del Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2019-2024, y con el fin de asegurar la congruencia entre

los documentos rectores de planeación, se exhortó a los ayuntamientos del estado de Puebla a realizar la alineación del Plan Municipal

de Desarrollo, a los nueva estructura del PED.



76 municipios realizaron la actualización de su PMD

para incluir la alineación a la modificación y

adecuación del PED y se encuentra publicados en el

portal de planeación:

https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/ActPMD.htm

l

https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/ActPMD.html


Presentación de las Acciones 
de Fortalecimiento a las 
Instancias de Planeación 
Municipal



Como parte del fortalecimiento a la planeación

municipal y bajo la estrategia de un Gobierno Presente, la

Secretaría de Planeación y Finanzas asiste a los Comités

de Planeación para el Desarrollo Municipal

(COPLADEMUN), en representación del Comité de

Planeación para el Desarrollo del Estado de Puebla

(COPLADEP) para brindar asesoría técnica en materia de

planeación.



Este fortalecimiento está basado en la política

del gobierno del estado en donde se busca

tener un trabajo estratégico con los

municipios, es por eso que, en un acuerdo

coordinado entre la Auditoria Superior del

Estado (ASE) y la Secretaria de Planeación y

Finanzas (SPF) se de acompañamiento al

mayor numero de ayuntamientos de forma

presencial a través de los COPLADEMUN; es por

ellos que, en comparación de 2022 y 2023

hubo un aumento del 56.7% en las asistencias

de forma presencial.

161

63

81

111

Virtuales Presenciales

2022 2023



Presentación, y en su caso, 
aprobación del Informe 
Anual de Trabajo 2023 





Participación en las Instancias de Planeación Municipal

De enero a diciembre de 2023 se asistió a 192 sesiones, 106
fueron en formato presencial y 86 en formato virtual, para
cubrir un total de 119 municipios de las 22 regiones del
estado.

Fortalecimiento de la Planeación y Desarrollo Regional



Los GVIR se realizaron los días 15, 16 y 17 de

agosto con la finalidad de cubrir las 22

regiones, agrupando el día 1 a 8 regiones, el

día 2 a 8 regiones y el día 3 a 6 regiones para

cubrir la totalidad del estado.

Participaron 62 municipios de 217 con una

cobertura del 28.5%, se conectaron 126

personas; 48 mujeres y 78 hombres y se contó

con la participación de 13 Presidentas/es

Municipales.

Reuniones de los Grupos de Vinculación e Impulso Regional.



El Programa de Capacitación Municipal 2023 se realizó en dos periodos, el primero del 16 al 18 de mayo y el segundo del 26 al 28

de septiembre en donde participaron un total de 5,154 servidoras y servidores públicos municipales de 212 municipios con una

cobertura del 97.6%; esta actividad se realizó en un formato virtual con la participación 12 dependencias del Gobierno del

Estado, 3 Entidades y 4 Organismos Externos en donde se expusieron 25 temáticas.

Programa de Capacitación Municipal 2023.



En el marco de los Grupos de Vinculación e Impulso

Regional, se llevó a cabo el Taller para la Elaboración de

Informe de Gobierno Municipal, impartido por la

Dirección de Estadística e Información de la

Subsecretaría de Planeación, donde se expusieron

parámetros y lineamientos que los municipios pueden

considerar en este ejercicio de rendición de cuentas.

Taller para la Elaboración del Informe de Gobierno Municipal.



Se llevó a cabo la convocatoria de Buenas Prácticas

Municipales. En esta actividad participaron 10 municipios

con 16 proyectos, de los cuales 5 fueron ganadores de los

municipios de Xicotepec, Tochimilco, Chignahuapan,

Zacapoaxtla y Libres.

Convocatoria Buenas Prácticas Municipales.



Asuntos Generales



Clausura de la Sesión



Puntos de Acuerdo 

Punto de Acuerdo SDR-01/14/03/24: Las y los integrantes del Subcomité de
Desarrollo Regional del Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado de
Puebla aprueban el Orden del Día.

Punto de Acuerdo SDR-02/14/03/24: Las y los integrantes del Subcomité de
Desarrollo Regional del Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado de
Puebla aprueban el Informe Anual de Trabajo 2023.




